
ภาพการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการจัดการความเส่ียง 
ตามที่ได้ประเมินความเส่ียงการทุจริต  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๓  

๑.การจัดซ้ือจัดจ้าง   
 ๑.๑  การเปล่ียนร้านค้าในการจัดซื้อจัดจ้าง 

              
 

         
 
 
 
 
 



 
 

- ๒ - 

  ๑.๒ เข้มงวดในการตรวจรับพัสดุหรือการจ้าง  โดยการใช้ประชาคมหมู่บ้านเข้ามาตรวจรับงานจ้าง 
   
 

   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- ๓ - 

๒.การจัดโครงการ/กิจกรรม  
  พิจารณาพื้นที่ที่ประสบปัญหาและมีความจ าเป็นล าดับแรก   (การขออนุมัติจ่ายขาดเงิน
สะสมโครงการโครงสร้างพื้นฐาน) 

                    
 

                       
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- ๔ - 

 
๓.การบริหารงานบุคคล 
  มีการประกาศรับสมัครและด าเนินการคัดเลือกอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 

          
 

            
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- ๕ - 

 

         
 
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- ๖ - 

 
 

        
 
 

       
 



 
 

- ๗ - 

         
 
๔.การน าทรัพย์สินของทางราชการมาใช้ในส่วนตัว 

 
                                            ทะเบียนควบคุมการใช้งาน (การยืม)  
                           



 
 

- ๘ - 

๕.การปฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบของเจ้าหน้าท่ี 
 ประชาสัมพันธ์ให้ลูกหนี้กองทุนต่างๆมาช าระเงินด้วยตนเองและออกใบเสร็จทุกครั้ง 

 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

- ๙ - 

๖.การลงชื่อ เข้าออก เวลาปฏิบัติหน้าที ่
  การลงช่ือเข้าออกปฏิบัติงาน 
 

     
 
 
  กรณีขอเข้าสาย  มีการแจ้งทางไลน์กลุ่ม 
 

                                   
 
 
 
 
 
 



 
 

- ๑๐ - 

 
๗.การลงพื้นท่ีตรวจสอบข้อเท็จจริง  
  มีการรายงานทุกคร้ัง 

 
 

                                  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักปลัด   องค์การบริหารส่วนต าบลบิง       โทร. ๐๔๔ ๐๘๑๑๗๔   
ท่ี  นม  ๗๘๑๐๑ /                             วันที่      ๒๗     มีนาคม    ๒๕๖๓ 
เร่ือง    รายงานผลการตรวจสอบกรณีร้องเรียนมูลกระบือส่งกล่ินเหม็นรบกวนระบบทางเดินหายใจ 
.......................................................................................................................................................... 
เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบิง 
 เร่ืองเดิม 

   ๑.ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบิง  ได้รับเรื่องร้องเรียนของ นางประทีป  อยู่ทองหลาง    
อยู่บ้านเลขท่ี  ๑๘๑  หมู่ท่ี  ๖   ต าบลบิง    อ าเภอโนนสูง   จังหวัดนครราชสีมา  ร้องเรียนว่าได้รับผลกระทบ
ทางกล่ินของมูลกระบือ  ท าให้มีปัญหาระบบทางเดินหายใจ 

   ๒. ตามค าส่ังองค์การบริหารส่วนต าบลบิง ท่ี  ๒๑๙/๒๕๖๓  ลงวันท่ี   ๒๗  มีนาคม  ๒๕๖๓  
แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจริงกรณีร้องเรียนมูลกระบือส่งกล่ินเหม็นรบกวนระบบทางเดินหายใจ 
  ข้อเท็จจริง 
  ในวันท่ี    ๒๗    มีนาคม  ๒๕๖๓     เวลา  ๑๔.๐๐   นาฬิกา   คณะกรรมการตรวจสอบฯ ได้
ด าเนินการตรวจสอบผลปรากฏว่า 

 ๑.บุคคลท่ีถูกร้องเรียนได้ด าเนินการขนย้ายกระบือออกห่างบริเวณบ้านผู้ร้องเรียน   แต่ก็ไม่ 
 ห่างไกลจากท่ีเดิมเท่าท่ีควร   คณะกรรมการฯ   ออกไปตรวจสอบยังได้กล่ินเหม็นของมูลกระบือ   ซึ่ง ตาม

พระราชบัญญัติสาธารณสุข  พ.ศ.๒๕๓๕   มาตรา   ๒๕   ก าหนดว่า   การเล้ียงสัตว์ในท่ี  หรือวิธีใด  หรือมี
จ านวนเกินสมควร   จนเป็นเหตุให้เส่ือม  หรืออาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพ  หมายถึง  การเล้ียงสัตว์ทุกชนิดท่ี  
๑) สถานท่ีเล้ียงไม่เหมาะสม สกปรก มีกล่ินเหม็น เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ของสัตว์พาหะน าโรค เป็นต้น   ๒) โดย
วิธีการเล้ียงท่ีรบกวนความเป็นอยู่ ของผู้อาศัยข้างเคียง   เช่น การปล่อยให้สัตว์ไปกินพืชผักของคนข้างบ้าน   
หรือปล่อยให้ไปถ่ายบ้านข้างเคียง เป็นต้น ๓) เล้ียงจ านวนมากเกินไป   เช่น สถานท่ีเล้ียงคับแคบ อยู่ใกล้บ้าน
ข้างเคียง  แต่ก็เล้ียงจ านวนมาก จนเกิดเสียงร้องดัง มีกล่ินสาบ หรือกล่ินมูลเหม็น เป็นต้น 
  ๒.บุคคลท่ีถูกร้องเรียนไม่ได้เป็นเจ้าของท่ีดินและไม่ได้เป็นเจ้าของกระบือ  เป็นเพียงผู้รับจ้าง
เล้ียงเท่านั้น 
  ๓.ขณะท่ีคณะกรรมการฯ ไปตรวจสอบ ผู้ถูกร้องเรียนไม่ได้อยู่บริเวณท่ีเล้ียงกระบือ สอบถามผู้
ร้องเรียน ได้การว่า  ออกไปเล้ียงกระบือเวลาเย็นถึงจะน ากระบือกลับมา 
   ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เห็นควรด าเนินการแจ้งผู้ถูกร้องเรียนให้ขนย้ายกระบือออกห่างไกลชุมชน         

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและเห็นควรแจ้งผู้ร้องเรียนทราบ                                                  
 

                                             
(นางสาวสุชานันท์  จันทร์วงษ์) 

ต าแหน่ง  นิติกร   



 
 

- ๑๑ - 

 

                          
 (นางสาวกฤติยา  จัดงูเหลือม) 
ต าแหน่ง  นักจัดการงานท่ัวไป 

ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบิง 
...........................ทราบและเห็นควรด าเนินการแจ้งผู้ถูกร้องเรียนด าเนินการ............................................... 

 
                                               (ลงช่ือ) 

(นายศักดิ์ชาย  ไท่กลาง) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบิง 

  แจ้งผู้ถูกร้องให้ด าเนินการแก้ไข 

    
 
 

                       



 
 

- ๑๒ - 

.การจัดประชุม ดูงาน สัมมนา ต่างๆ 
  ๑.โครงการศึกษาดูงานเศรษฐกิจพอเพียงให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประชาคม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
  สถานท่ีมีความเหมาะสมกับงบประมาณ  ศึกษาดูงาน องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย 

 

 
มอบขอบสมนาคุณอบจ.ชียงราย 

 
คณะกรรมการหมู่บ้าน  ประชาคมหมู่บ้าน  กลุ่มอาชีพ  ตัวแทนบทบาทสตรี 

กลุ่มเยาวชน ฯลฯฝึกปฏิบัติการท าถ่านหอมดูดกลิ่น ๓ in ๑ 
 

 
คณะกรรมการหมู่บ้าน  ประชาคมหมู่บ้าน  กลุ่มอาชีพ  ตัวแทนบทบาทสตรี กลุ่มเยาวชน ฯลฯ 

ฝึกปฏิบัติการท าถ่านหอมดูดกล่ิน ๓ in ๑ 



 
 

- ๑๓ - 

 
คณะกรรมการหมู่บ้าน  ประชาคมหมู่บ้าน  กลุ่มอาชีพ  ตัวแทนบทบาทสตรี กลุ่มเยาวชน ฯลฯ 

ฝึกปฏิบัติการท าถ่านหอมดูดกล่ิน ๓ in ๑   

         
 คณะกรรมการหมู่บ้าน  ประชาคมหมู่บ้าน  กลุ่มอาชีพ  ตัวแทนบทบาทสตรี กลุ่มเยาวชน ฯลฯ 

ฝึกปฏิบัติการท าถ่านหอมดูดกล่ิน ๓ in ๑ 

 

         
 

วิทยากร บรรยาย การขยายพันธุ์พืชจากเศษขยะ 
 
 
 



 
 

- ๑๔ - 

 
 
 
  วิทยากรมีความรู้ความเหมาะสมหรือโครงการนั้นๆ วิทยาจากศูนย์เนื้อเยื่ออ าเภอโนนสูง 
 

 

วิทยากร บรรยายให้ความรู้เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 

 

วิทยากรบรรยายเรื่องเกษตรผสมผสานและเกษตรทฤษฎีใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 

- ๑๕ - 

๑.โครงการศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
  สถานท่ีมีความเหมาะสมกับงบประมาณ   องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี 
 

 
 

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์ และผู้ติดตาม เข้าศึกษางานท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี  เกี่ยวกับการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

 

 
 

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์ และผู้ติดตาม เข้าศึกษางานท่ี 

องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี  เกี่ยวกับการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

- ๑๖ - 

 
 

 
 

 
 

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์  และผู้ติดตาม รับฟังการบรรยาย
จาก องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี 

 
 

 



 
 

- ๑๗ - 

 
 

นายก อบต.บิง  มอบของสมมนาคุณแด่ องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะปันหยี 
 

  
 
 
 
 

 ๒.ศึกษาดูงานที่เทศบาลต าบลเทพกระษัตรี 

 

 
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์  และผู้ติดตาม รับฟังการบรรยาย

จาก เทศบาลต าบลเทพกระษัตรี เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  
 

 
 
 
 
 
 



 
 

- ๑๘ - 

 
 
 

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์  และผู้ติดตาม รับฟังการบรรยาย
จาก เทศบาลต าบลเทพกระษัตรี เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 

  

 
 

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์  และผู้ติดตาม รับฟังการบรรยาย
จาก เทศบาลต าบลเทพกระษัตรี เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  

 
 
 
 
 



 
 

- ๑๙ - 

 
 
 

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์  และผู้ติดตาม รับฟังการบรรยาย
จาก เทศบาลต าบลเทพกระษัตรี เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  

 
 
 

 
 
 

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์  และผู้ติดตาม รับฟังการบรรยาย
จาก เทศบาลต าบลเทพกระษัตรี เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  

 
 
 
 
 
 
 



 
 

- ๒๐ - 

 
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์  และผู้ติดตาม รับฟังการบรรยาย

จาก เทศบาลต าบลเทพกระษัตรี เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  

 
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ผู้สังเกตการณ์  และผู้ติดตาม รับฟังการบรรยาย

จาก เทศบาลต าบลเทพกระษัตรี เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  
วิทยากรมีความรู้ความเหมาะสมหรือโครงการนั้นๆ  

 
 

 
 
 
 

นายทองใบ  หนูไพล   นักวิชาการส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นช านาญการ  บรรยายให้ความรู้เรื่อง 
พระราชบัญญัติการเลือกตั้งท้องถิ่น  ,    พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 

 



 
 

- ๒๑ - 

 
 

นางสาวธัญจิรา  สุนทรธนาวุฒิ  ท้องถิ่นอ าเภอโนนสูง  บรรยายให้ความรู้เรื่องอ านาจหน้าท่ีของอปท. ,  
บทบาทหน้าท่ีของสมาชิกสภาท้องถิ่นและการจัดท าร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น,เรื่องการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  
ตามหลักธรรมาภิบาล และเรื่องพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๐  แก่คณะผู้บริหาร   
สมาชิกสภา  พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 

 

 
๙.การออกใบอนุญาตหรือรับรองสิทธิ์ 
  ผู้ปฏิบัติต้องท าตามกฎระเบียบโดยมีความเป็นกลาง  (การออกใบอนุญาตสถานประกอบกิจการ
ท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ (สถานีบริการน้ ามันเช้ือเพลิง) 
                            มีการออกไปตรวจสอบ 



 
 

- ๒๒ - 

 
 
๑๐.การจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปี ๒๕๖๓ 

 
 



 
 

- ๒๓ - 

                              
 

 
 


